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Besluit van 14 oktober 2015 tot vaststelling van
het tijdstip van inwerkingtreding van de Wet
werken na de AOW-gerechtigde leeftijd

Wij Willem-Alexander, bij do gratie Gods, Koning dor Nederlanden,
Prins van Qranje-Nassau, onz. anz. enz.

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgele-
genheld van 12 oktober 2015, nr. 2015-0000265771,
Gelet op artikal XIl van de Wet warken na do AOW-gerechtigde leeftijd;

Hebbon goedgevonden en verstaan:
Enig artikel

De Wat workon na de AOW-gerechtigde looftijd treedt, onder toepassing
van artikel 12, eerste lid, van de Wet raadgevend referendum, in werking
mat ingang van 1 januari 2016, maot uitzondering van:

a. do artikelen 1, onderdelen D, E en |, voor zover hot artikel 106 van de
Zioktaeweat betreft, en VI, onderdeel B, die in werking troden met ingang
van 1 juli 2016;

b. artikel IV.

Onza Minister van Socialo Zaokon en Werkgelegenheid is bolast met de
uitvoering van dit besluit dat in het Staatsblad zal worden geplaatst.

Wassonaar, 14 oktober 2015
Willem-Alexander

Da Minister van Socialo Zaken en Werkgelegenheid,
L.F. Asschor

Uitgegeven de twintigsto oktober 2015

De Minister van Voiligheid en Justitle,
G.A. van der Stour

B
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Artilel 127¢

Bij voarschriftan of regels op grond van artikel 125, ecrste en tweede
lid, van de Ambtenaranwaet en van artikal 47, eerste lid, van de Politiewat
2012, kan ten gunste van de ambtenaar die de in artikel 127, eerste lid,
bedoelde leaftijd hoeft bereikt, van do artikelen 127 tot on met 127d
warden afgewokan.

ARTIKEL HI. WIJZIGINGEN VAN DE ZIEKTEWET
Da Zioktowet wordt als volgt gewijzigd:
A

In artike! 3, eerste lid, vorvalt «die de pensioongarechtigde leeftijd,
bedoold in artikel 7a, earsto lid, van de Algemeno Ouderdomswat, nag
niet hooft bereikt en».

B
Artikel 29 wordt als volgt gowijzigd:

1. In hot tweede lid, onderdoeol ¢, wordt «binnen hot in het vijfde lid
genoemdo tijdvak van 104 weken» vervangen door: binnen het op grond
van hot vijfde lid van toepassing zijnde tijdvak.

2. In het vierde Iid wordt na «bereikt» ingevoegd: , indien do cerste dag
van ongoeschiktheid tot werken is gelegen voor die leoftijd,

3. Het vijfdo lid wordt als volgt gowijzigd:

a. Aan do eerste volzin wordt toegevoegd: mat dion verstande dat hot
tijdvak zes weken bedraagt indien de eerste dag van de ongeschikthoid tot
warkon is gelegen op of na de dag dat de verzokorde de leeftijd, bedoold
in artikel 7, onderdesl a, van de Algemene Quderdomswaet haeeft boroikt.

b, In de tweedo volzin wordt «dit tijdvak» vervangen door: hot in de
cerste volzin bodoclde tijdvak.

¢. In de derdoe volzin wordt udesbetroffende periode van 104 weken»
vervangen door: desbatreffende periode van 104 weken onderschoidenlijk
zes waokon.

C

Aan artike! 45, eerste lid, onderdelen o an p, wordt telkens toegavoogd:
tonzij de belanghabbende de in artikel 7, ondordeel a, van de Algomene
Ouderdomswoet bedoelde leeftijd hooft bereikt,

D

Na hooldstuk [I1A wordt een hoofdstuk mot opschrift ingevoegd,
luidende:

HOOFDSTUK lIIE VERHAAL ZIEKENGELD AAN
AOW-GERECHTIGDE WERKNEMER

Artilcel 630
1. Hot Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen verhaalt op de

warkgover, bedoeld in artikel 9, 10 of 12, het zickengeld, alsmede de
ovorlijdensuitkering, bodoeld in artikel 35, vormeorderd met de verschul-
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digde inkomensafhankelijke bijdrage, bedoeld in artikel 42 van de
Zorgverzekeringswaet, dat door het Uitvooringsinstituut werknamars-
verzokoringen is betaald aan do verzekerda ten aanzien van wie de eorste
dag van de ongeschikthoid tot werken s gelegen op of na de dag dat de
varzekerde de laeftijd, bodoeld in artikel 7, ondordeel a, van de Algomene
Oudordamswet haeft boroikt, met uitzondaring van het ziekengeld,
bedoold in artikel 29, twoode lid, onderdelen e, f on g.

2. Indlen de werkgovor, bedoeld in het eorsto lid, de onderneming
ovardraagt in de zin van artikel 662 van Boek 7 van het Burgerlijk
Watboek, alsmado in goval van een dargelijke overgang bij faillissoment,
verhaalt hat Uitvooringsinstituut werknemarsverzekeringen de in het
eersta lid bedoolde bedragen op de warkgover die de onderneming
verkrijgt.

3. Indien slochts cen deel van een ondornaming als bedoeld in hat
tweeda |id ovorgaat, blijft het Ultvoeringsinstituut werknemaors-
verzekeringon de in het eerste |id bodoclde bedragen verhalon op de
werkgaever dio cen deel van de ondorneming overdraagt.

4, Het Uitvooringsinstituut werknemorsverzekeringen kan do in het
eerste lid bedoelde bedragen invorderen bij dwangbevel.

5. Bij of krachtens algemene maatregel van bestuur kan worden bepaald
dat de koston tor zake van de voorboreiding en het nemen van bosluiten
op grond van deze wat ten aanzion van de verzekerde, bodoald in het
gorste lid, en de koston die voortvieeien ult het corste, tweede en derdo
lid, in rekening worden gebracht blj de warkgaver, genoemd in dozo
leden.

Artikel 63f

1. Een beschikking tot vorhaal van ziekengeld als bodoeld in artikel 63e
wordt niet meer gagevon indien meer dan vijf jaren sedert het einde van
het kalenderjoar zijn verstraken, waarin zij is botaald.

2. Ziokongeld dat niet s ingevorderd binnen tien jaren na hot geven van
de boschikking tot verhaal, wordt niet meer ingevordord.

3. De rechtsvordering tot torugbetaling van ean onverschuldigd betaald
bedrag in verband met verhaal van ziekengeld verjaart door verloop van
vijf jaren sodert het einde van het kalonderjaar waarin de beschikking tot
varhaal is gegeven.

Artikel 639

De vordering van het Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen
wegens verhaal als bedoeld in artikel 630, eorste lid, is bevoorrecht op alle
goederen van de warkgever en gaat boven alle andere voorrechten mot
uitzondering van dio van de artikelen 287 on 288 onder a, alsmede dat van
artikel 284 van Boek 3 van het Burgerlijk Wetboek.

&

In artikel 73b wordt «artikel 63a, derde lid, bedoclde betaling»
vervangen door: artikel 63a, derde lid, bedoolde betaling dan wal tegen
het vaerhaal, bedoeld in artikel 630, corste lid,.

F
Artikal 76a wordt als volgt gowijzigd:

1. In het derde lid wordt na «104 weken» ingevoegd: ondarscheidenlijk
hat in het achtste lid, carste valzin, bedoeldo tijdvak van zes weken.

2. Er wordt een lid toegevoegd, luidende:
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8. In afwijking van het eerste lid bestaat de in dat lid bedoelde
aanspraak godurende een tijdvak van zes weken voor de persoon, bedoold
in artikel 76, dio de in artikel 7, enderdeel a, van do Algemene Ouder-
domswot badoalde leaftijd hooft bereikt. Indian do angeschiktheid als
gevalg van ziekte een aanvang heeft genomon voor de datum waarop de
werknemer de In de vorigo volzin bedoelde looftijd heelt bereikt, geldt
vanaf die datum het in die volzin genoemda tijdvak, voor zover hot totale
tijdvak waarin aanspraak bestaat op bozoldiging, bedoold in het Bezoldi-
gingsbesluit Burgerlijke Rijksambtonaren 1984, dan wel van hetgeen
daarmoo overeankomt niet moor badraagt dan 104 woken,

G

Aan artikel 76b wordt cen lid toegevoegd, luidende:

5. Het tweede lid, onderdeel |, is niet van toepassing indien do
betrokkene de in artikel 7, onderdeel a, van do Algemene Ouderdomswet
bedaoalde leeltijd heeft boroikt,

H
Artikel 760 wordt als volgt gewijzigd:

1. Aan hat cerste lid, tweedo zin, wordt, onder vervanging van de punt
door aen komma, toagovoogd: tenzij de werknomer de in artikel 7,
onderdeol a, van de Algemene Quderdomswet badoeldo looftijd heeft
beroikt.

2. Aan het dorde lid, eerste zin, wordt, ander vervanging van de punt
door een komma, toegevoeqd: tenzij do worknemer de in artikel 7,
onderdael a, van de Algemene Ouderdomswet bedoelde leoftijd heeft
beraikt.

Aan hoofdstuk Il van de vijfde afdeling wordan drie artikelen waarvan
de nummaering aansluit op het laatste artikel van dat hoofdstuk toege-
voegd, luidende:

Artilcal 104

1. In afwijking van het in de artikelon 29, vijfde lid, en 76a, derde en
achtste lid, genoemda tijdvak van 6 weken, goldt tot een bij koninklijk
besluit te bepalan tijdstip een tijdvak van dertien weken voor do
werknomoar die de in artikel 7, ondaordeel a, van de Algomone Quder-
domswaot bedoelde leeftijd hooft bereikt.

2. Indien de ongoschiktheid wegens ziekta oen aanvang heeft genomen
voor de datum waarop de werknomar de in het eerste lid badoelde leeftijd
heeft boroikt, geldt vanaf dio datum de in het eerste lid genoemde termijn,
voor zover het totale tijdvak niet meer bedraagt dan 104 weken.

3. Met ingang van het tijdstip, bedoeld in hot ocorste lid, geldt het in do
artikelen 29, vijfdo lid, on 76a, derde en achtste lid, gencemde tijdvak van
zas weken, voor zover hat totale tijdvak niet moer bedraagt dan dortien
weken.

4. Hot tijdstip, bedoeld in hot cerste lid, wordt niet corder vastgesteld,
dan nadat:

a. Onze Ministor van Sociale Zaken on Workgelegenheld een vorslag
over do dooltreffendheid en de offacten van de Wet warkon na de
AOW-gerechtigde looftijd (Kamerstukken 34 073) in de praktijk gedurende
de eerste twoo jaran na inwerkingtreding van die wet, aan do beide
kamers dor Staten-Generaal heoft gezonden; en
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